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‘@‘ Landerspezifische Interkulturelle Trainings
Andere Lander, andere Sitten

INTERKULTURELL

Zielgruppe:
< Personen, die auf einen Auslandsaufenthalt vorbereitet werden

< Personen, die mit Kollegen, Kunden oder Lieferanten aus einem konkreten
anderen Kulturkreis zusammenarbeiten

Ihr Nutzen:
< Sie entwickeln Sensibilitat fur kulturelle Unterschiede
S Sie lernen die wesentlichen Verhaltensregeln im relevanten Kulturkreis kennen
(Do's & Dont's)
< Sie erfahren wertvolle Hintergrundinformation tiber Land und Leute
<& Sie erhalten Details tiber die lokale Business Kultur

Seminarinhalte:
< Kulturspezifische Information ber das jeweilige Land
S Fur folgende Lander bzw. Regionen bieten wir kulturspezifische Trainings an:
CEE & SEE Raum
Deutschland
Frankreich
Italien
Griechenland
Osterreich
Schweiz
Spanien
Turkei
Russland
United Kingdom
USA
Naher & Mittlerer Osten
Nord- & Sidafrika
Sldasiatischer Raum
China
Indien
< Japan
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Interne Seminare:
Dauer: 1 bis 2 Tage
Optional: Coachings oder Kleingruppenarbeiten nach Vereinbarung

A. & H. Kamper GmbH Bliro: Walzengasse 1/1, 2380 Perchtoldsdorf
Firmensitz: Salitergasse 69, 2380 Perchtoldsdorf
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Trainerpool:

Dr. Nayantara Ghosh-Ersek

Nayantara Ghosh ist promovierte Linguistin und Unternehmensberaterin. Sie wuchs in
Indien auf und lebt derzeit in Wien. Seit Jahren beschaftigt sie sich mit globalen
Marketingstrategien, internationaler Karriereberatung, kultureller Identitat und
interkultureller Kommunikation. Nayantara Ghoshs interkultureller Radius reicht von
Siidostasien bis nach Westeuropa und den Mittleren Osten. Stationen vor der eigenen
Unternehmensgriindung waren H. Neumann Management Beratung, Apple Computer und
UNICEF.

Mag. Klara Parfuss, MBA

Studium der Exportwirtschaft an der WU Wien, Sprach- und Managementstudium.
Internationale Erfahrung in 14 Landern der CEE/SEE Region als Business Development
Manager mit Schwerpunkt Strategie, Verkauf und Marketing; Trainer und Coach fir
Interkulturelles Management.

MMag. Alexandra Sock, MBA

Studium der Wirtschaftspadagogik und Romanistik (Lehramt Italienisch, Spanisch und
Franzosisch) mit Schwerpunkt Marketing und an der Wirtschaftsuniversitat Innsbruck,
Trento und Paris. Mehrjahrige Erfahrung im Personalmanagement, Recruiting und
Marketingbereich mit Vertriebs- und Flihrungsverantwortung bei verschiedenen
internationalen Unternehmen im In-und Ausland. Internationale Personalberaterin und
Geschaftsfihrerin bei MDI Managementinstitut.

2002 Firmengrindung von Sock Management Consulting mit Spezialisierung auf
Fihrungskrafteentwicklung und interkulturellen Trainings.

Trainerausbildungen im Bereich Kommunikation, Fihrungskrafteentwicklung,
Potentialanalysen, Interkulturellem Management und MBA in Human Capital
Management. Selbstandige Trainerin und Beraterin mit den Schwerpunkten Fihrung,
Coaching und interkulturellem Awareness Training.

Information & Anmeldung:
Nadine Kocian

Tel.: 01-890 55 48 DW 12

Mail: nadine.kocian@seminardmc.at
www.seminardmc.at
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