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Führungskräfte Fresh-Up 
Kontinuierliche Begleitung & Weiterentwicklung erfahrener 

Führungskräfte 
 

 

 

Zielgruppe:  

 „Schulungserfahrene  Führungskräfte“ die sich weiterentwickeln möchten und 

ihr Wissen vertiefen bzw. in die Praxis umsetzen wollen 

 

Ihr Nutzen: 

 Kontinuierliche Begleitung erfahrener Führungskräfte durch ein mehrmoduliges 

Fresh-Up Programm 

 Austausch und Best Practice mit Führungskräften aus anderen Firmen und 

Bereichen 

 Individuelle Themenzusammenstellung in der Gruppe 

 Wichtige Themen wie Kommunikation, Teamentwicklung, etc. in der „Tiefe“ 

kennenlernen 

 Neue Ansätze für individuelle Herausforderungen finden 

 Persönliche Führungseigenschaften erkennen und optimieren 

 

Seminarinhalte: 

 

Start: 2 Tage „Führungscheck“ und Assessment als Basis für die folgenden 

Module  

 

Fresh-Up 1-4: Je nach Ergebnis des Führungschecks und Wunsch der 

TeilnehmerInnen werden die Inhalte für die kommenden Module definiert – diese 

können aus folgenden Bereichen gewählt werden:  

o Interne und externe Kommunikation 

o Selbstpräsentation und Selbstmarketing 

o Leitung von effektiven Meetings 

o Selbstorganisation und Zeitmanagement 

o Konfliktmanagement und Führen schwieriger Gespräche 

o Krisenintervention 

o Teamentwicklung und Organisationsentwicklung 

 

 Einzelgespräche und Coachingsitzungen zwischen den Fresh-Up Terminen 

 Erarbeitung von Lösungsstrategien in der Gruppe  

 Schwerpunktsetzung durch die Teilnehmer 

 

Der Führungs-Check ist verpflichtend, von den 4 Fresh-Up Modulen können 3 gewählt 

werden, auf Wunsch können auch alle 4 besucht werden. 

 

Trainer:  

Rüdiger Tesar 

Leistungssportler und Staatsmeister des österr. Nationalteams für Modernen Fünfkampf; 

Produktions- und Abteilungsleiter bei RUEFA Reisen, ab 1994 freier Trainer für den 

Bereich Touristik, seit 1998 freier Trainer und Produktentwickler bei HPS; 2003-2005 

alleiniger Geschäftsführer von HPS, seit 1997 Inhaber und Geschäftsführer von Tesar 

Consulting, selbständiger Trainer für die Bereiche Präsentation, Life-Management und 

Stress- und Zeitmanagement, Führungskräfteentwicklung. 
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Information & Anmeldung: 

 

Nadine Kocian 

Tel.: 01-890 55 48 DW 12 

Mail: nadine.kocian@seminardmc.at  

 

www.seminardmc.at 
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Begleitend 4 Coachingeinheiten á 2 Std. / Teilnehmer 

Zwischen den Fresh-Up-Tagen: 
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